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Hazte cliente 

PLAN EXCLUSIVO CRC

  PUBLICIDAD  PUBLICIDAD



El reembolso, rescate o la devolución anticipada de una
parte o de todo el principal  invertido están sujetos a
penalizaciones.

 Este indicador hace referencia a la cuenta corriente y al
 depósito. La alerta de liquidez corresponde al depósito.
 

 CRC +Microempresas, Directivos y Profesionales 
 En CRC, hemos transformado nuestra oferta para convertirnos en un socio financiero integral, adaptando

nuestros servicios a tus necesidades reales,  para que cuentes con una solución completa que combina
financiación, asesoramiento, herramientas avanzadas y cercanía.  

Plazo 12 meses.Liquidación de interés trimestral. Importe máximo 300.000€. 

Beneficios exclusivos adaptados a ti con tu tarjeta de crédito 

Cuenta Remunerada 5% TIN | 5,10% TAE*

Tarjeta   con limite de crédito de 6.000€ 

Líneas de financiación exclusivas
Línea Multisolución CRC empresas y directivos
Líneas de pago Cashback _ Confiming
Líneas de cobro_ anticipos, factoring y cartera
Préstamos inversión y leasing 

*Si traes tu nómina o ingresos profesionales y abres tu cuenta corriente remunerada y cumples requisitos obtienes una rentabilidad del 5,10% TAE durante los 12 primeros meses. Ejemplo representativo
de remuneración con un saldo medio constante de 20.000€, TIN 5,00%, TAE 5,10% calculada con una comisión de mantenimiento de 0€ al trimestre. Abono trimestral de 250 € de interés bruto.
Remuneración de 1.000€ brutos al año. Condiciones válidas exclusivamente para nuevas nóminas o ingresos domiciliados hasta el 31 diciembre de 2026 o 1.000 primeras nuevas domiciliaciones de nóminas o
ingresos profesionales. Saldo máximo a remunear 20.000€. Cuenta Corriente a la vista, con disponibilidad inmediata del saldo. Requisitos para acceder a la oferta cuenta remunerada sin comisiones: 1)
domiciliar ingresos recurrentes de importe superior a 1.800€ en CRC, 2) contratar una tarjeta de crédito de CRC y realizar al menos 5 compras al trimestre y 3) domiciliar en la misma cuenta al menos el pago de
5 recibos en los 3 últimos meses o tener al menos 2 seguros del Plan Disfruta Seguro. 
 

IPF Premium 2,40% TIN | 2,24% TAE
**Ejemplo representativo para una imposición a plazo fijo de un importe de 100.000€, a un TIN de 2,40%, 2,24% TAE, se
percibe un total de intereses de 2.400€ en el supuesto de mantener el importe total durante 12 meses sobre los que se
practicará la retención fiscal oportuna y suponiendo el gasto del seguro de Hogar de 180€ al año. Promoción válida para
las 1.000 primeras nuevas domiciliaciones de nómina o  ingresos profesionales  de importe igual o superior a
1.800€/mes, consumo de tarjeta de crédito superior a 750€ al trimestre y tenencia de seguros incluidos en el  Plan
Disfruta Seguro o seguro de salud DKV con una permanencia de 12 meses. Penalización por cancelación anticipada:
pérdida del 100% de los intereses percibidos hasta la fecha de cancelación sobre el importe cancelado. 

**

Con beneficios diferenciales , flexibilidad total para pagar, controlar y
proteger los gastos de tu empresa, con beneficios exclusivos y seguros
incluidos.

Accesos salas VIP aeropuertos, 6 al año. 
Sin comisiones por cambio de divisas.
Sin comisión en reintegros internacionales, 10 al año.
La entidad propietaria del cajero podría aplicar comisión.

Porque tu éxito merece más  ventajas 
 Ventajas para disfrutar más con  CRC PASS***
Accede a descuentos y promociones en ocio, viajes, tecnología, moda,
restauración , además de ofertas exclusivas en comercios y servicios de
proximidad.   Regístrate aquí: https://crcpass.ventajasvip.com/login-input.action

Hasta 20.000€ de importe máximo remunerado
Durante los 12 primeros meses
Con nueva domiciliación de nómina o ingresos profesionales y
cumpliendo requisitos 
Para las 1.000 primeras nuevas nóminas o ingresos profesionales  >1.800€
o 31 diciembre de 2026 

Plan Disfruta Seguro, consulta las ventajas en http://www.ruralcentral.es/rga-plan-disfruta-seguro

Servicio exclusivo para directivos y profesionales 

***Servicio CRC PASS ofrecido por: Vip District SL- CIF: B65272445
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Más info en tu oficina,  en el 966 747 800   o  www.ruralcentral.es

https://crcpass.ventajasvip.com/login-input.action
https://crcpass.ventajasvip.com/login-input.action
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Domicilia ahora tu nómina o
ingresos profesionales  y trae tu
Bizum
Porque además de las múltiples
ventajas que te ofrecemos, si
domicilias tus nómina o ingresos
profesionales mensuales por un
importe igual o superior a  1.800 €  al
mes, y activas Bizum,  con un
compromiso de permanencia de 48
meses, podrás obtener hasta 1.000€  
de incentivo: 1.000€ si tus ingresos
mensuales  son superiores a 4.000€,
800 € si superan los 3.500 €, 600 € si
superan los 3.000 €, 500 € si superan
los 2.500 € o 300 € si son iguales o
superiores a 1.800 € al mes.Hasta

*

Con tus ingresos  ventajas exclusivas

2. Promoción válida hasta el 31-12-2026 o hasta las 1.000 primeras nuevas domiciliaciones de nóminas o ingresos profesionales y Bizum, con permanencia de 48 meses. Bonificación de 1000€ para nuevas domiciliaciones
de nóminas o ingresos  profesionales  por importe de al menos 4.000€/mes  o de 800€ para nuevas domiciliaciones  de nóminas o ingresos profesionales superiores a 3.500€/mes, o de  600€ para nuevas domiciliaciones
de nóminas o  ingresos profesionales de  importe superior a 3.000€/mes  o de 500€ para nuevas domiciliaciones de nóminas o de ingresos profesionales de importe superior a 2.500€/mes o de 300€ para nuevas
domiciliaciones de nóminas o de ingresos profesionales de importe superior a 1.800€/mes. La Bonificación Promocional constituye un rendimiento del capital mobiliario dinerario sujeto a la retención correspondiente
conforme a la normativa fiscal vigente, que CRC efectuará repercutiéndoselo al Participante y abonándole el resto. No acumulable a otras promociones de domiciliación de ingresos  vigentes o realizadas con
posterioridad. En caso de incumplimiento, se cobrará una penalización de 100% de la bonificación.  

Si tienes domiciliado en CRC tu Seguro
Social de Autónomos y  cumples 1 de estas
condiciones:

Realizas pagos; haz al menos 5 compras
con tu tarjeta de crédito asociada a tu
cuenta y realiza 5 pagos de recibos
domiciliados, en los 3 últimos meses.
Tienes al menos 2 seguros del Plan
Disfruta Seguro

Y RECUERDA que para poder beneficiarte de la
bonificación de la comisión de la comisión
trimestral de tu cuenta , si tienes más de 60
años será necesario además que nos hayas
informado tu teléfono fijo o móvil, y si tienes
entre 18 y 60 años, que nos hayas informado tu
email y teléfono móvil, recibas tus
comunicaciones por infomail o buzón virtual y
tengas usuario de la banca online Ruralvía. 

HASTA 1000€  POR TRAER TU
NOMINA O  INGRESOS
PROFESIONALES Y BIZUM 
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1.EJEMPLO REPRESENTATIVO de la cuenta TIN 0%.Sin bonificación: TIN:0%, TAE: -3,552% calculada bajo el supuesto del mantenimiento constante durante todo un año de un saldo diario de 5.000 € y la aplicación de
una comisión de mantenimiento de cuenta de 45,00 € al trimestre. Con bonificación del 100%: TAE: 0% calculada bajo el supuesto del mantenimiento constante durante todo un año de un saldo diario de 5.000 € y la
aplicación de la comisión de mantenimiento de 0 € al trimestre. 

Cuenta Verde sin comisiones  
Disfrutas de una cuenta con servicios
gratuitos y exenta de comisiones
de administración y mantenimiento, así  
como ingreso de cheques gratis en euros y 
transferencias online dentro de la Unión
Europea.
Tarjetas
Te beneficiarás de las tarjetas de crédito
gratis, ahorrándote la comisión de
emisión y de mantenimiento.

*Si traes tu nómina o ingresos profesionales y abres tu cuenta corriente remunerada y cumples requisitos obtienes una rentabilidad del 5,10% TAE durante los 12 primeros meses. Ejemplo
representativo de remuneración con un saldo medio constante de 20.000€, TIN 5,00%, TAE 5,10% calculada con una comisión de mantenimiento de 0€ al trimestre. Abono trimestral de 250
€ de interés bruto. Remuneración de 1.000€ brutos al año. Condiciones válidas exclusivamente para nuevas nóminas o ingresos domiciliados hasta el 31 diciembre de 2026 o 1.000 primeras
nuevas domiciliaciones de nóminas o ingresos profesionales. Saldo máximo a remunear 20.000€. Cuenta Corriente a la vista, con disponibilidad inmediata del saldo. Requisitos para acceder a la
oferta cuenta remunerada sin comisiones: 1) domiciliar ingresos recurrentes de importe superior a 1.800€ en CRC, 2) contratar una tarjeta de crédito de CRC y realizar al menos 5 compras al
trimestre y 3) domiciliar en la misma cuenta al menos el pago de 5 recibos en los 3 últimos meses o tener al menos 2 seguros del Plan Disfruta Seguro.

O ELIGE

TRAE TU NÓMINA O INGRESOS PROFESIONALES
Y ELIGE  CÓMO QUIERES GANAR

Promoción válida para las 1.000 primeras nuevas domiciliaciones 
de nóminas o ingresos profesionales desde 1.800€ a 4.000€ 

A. 

B. 

 CUENTA REMUNERDA 
 5% TIN | 5,10% TAE *
SALDO MÁXIMO A REMUNERAR
HASTA 20.000€ DURANTE 12
MESES

Hasta 20.000€ de importe máximo remunerado
Durante los 12 primeros meses
Con nueva domiciliación de nómina o ingresos
profesionales y cumpliendo requisitos 
Para las 1.000 primeras nuevas nóminas o ingresos
profesionales >1.800€ o 31 de diciembre de 2026
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Promoción válida  para las 1.000 primeras nuevas
domiciliaciones de nóminas o ingresos superiores a 1.800€

¡Consigue hasta 1.000€ el primer año! 
Promoción exclusiva  para las 1.000 primeras nuevas domiciliaciones 
de nóminas o ingresos profesionales o 31 de diciembre de 2026
Domicilia  tu nómina o ingresos

profesionales y elige: 

3. y 4.  Los seguros incluidos en el Plan Disfruta Seguro son: Seguro Multirriesgo del Hogar, Seguro de Decesos, Seguro de Accidentes contratados con RGA Seguros Generales Rural S.A. de Seguros y Reaseguros, con CIF A-
78524683 y clave de la DGSFP C-616. Seguro de Vida no vinculado contratado con RGA Rural Vida S.A. de Seguros y Reaseguros, con CIF A-78229663 y clave de la DGSFP C-595. Seguro del Automóvil para vehículos de
primera categoría y Seguro de Motocicletas y Ciclomotores contratado con: Generali Seguros y Reaseguros S.A. con CIF A-48037642 y clave de la DGSFP C-0467, Reale Seguros generales, S.A. con CIF A78520293 y clave de
la DGSFP C-0613, Mapfre España con CIF A-28141935 y clave de la DGSFP C-0058 y Mutua Tinerfeña, Mutua de Seguros y reaseguros con CIF G-38004297 y clave de la DGSFP M-0216. La comercialización de todos los
seguros se realiza a través de RGA Mediación Operador de Banca-Seguros Vinculado, inscrito en el registro de mediadores de la DGSFP con CIF A79490264 y clave OV- 0006, y con póliza de responsabilidad civil..
Seguro de Salud contratado con DKV Seguros y Reaseguros, S.A.E., con domicilio social en Torre DKV, Avda. María Zambrano, 31, 50018 Zaragoza, CIF A-50004209 y clave de la DGSFP C-161. La comercialización se realiza a
través de RGA Mediación Operador de Banca-Seguros Vinculado, inscrito en el registro de mediadores de la DGSFP con CIF A79490264 y clave OV-0006, y con póliza de responsabilidad civil. Caja Rural Central pertenece a
la red de distribución de RGA Mediación OBSV, S.A. Consultar entidades aseguradoras con las que RGA Mediación mantiene un contrato de agencia de seguros en
https://www.segurosrga.es/Documents/Entidades_contrato_RGA_Mediacion.pdf . Bases del Plan Disfruta Seguro a tu disposición en www.segurosrga.es

http://www.segurosrga.es/


 Más de 106 años 
de compromiso social 
 Más de 107 años 
de compromiso social 

COMPROMETIDOS
CON LAS PERSONAS

 www.ruralcentral.es

En CRC, nuestro compromiso social es parte esencial de nuestra identidad.
 Trabajamos con una clara vocación de servicio, impulsando iniciativas que
contribuyen al bienestar común y al desarrollo sostenible. Este compromiso se
refleja tanto en nuestra actividad financiera como en nuestra acción social,
orientada a proyectos deportivos, culturales, educativos, científicos y de
integración social.
Hoy, más que nunca, ponemos a las personas en el centro.
 Desarrollamos programas con impacto transformador real: iniciativas que
combaten la pobreza infantil y la exclusión social, fomentan el empleo y
mejoran las condiciones de vida de quienes más lo necesitan.
Cada año, reforzamos nuestra acción social incrementando los recursos
destinados a atender las necesidades del momento. Además, destinamos
parte de nuestros beneficios a proyectos que generan valor en nuestro
territorio, contribuyendo al progreso económico y social.
Nuestro compromiso no es una declaración: es una acción constante.
 Trabajamos cada día para construir un futuro más justo, inclusivo y solidario.
Porque en CRC creemos que el desarrollo sostenible comienza con las
personas.

En CRC tenemos una forma muy  particular de entender la
banca, concretamente en forma de servicio, eficiencia y
confianza. 

Y sí, puede que no el mundo, pero
gracias a ello hacemos mejor 
el día a día de nuestros clientes.

 Comprometidos con
una sociedad mejor  
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